Na temelju &lanka 26. Zakona o predikolskom odgoju | obrazovanju (NN 10/97, 107/07, 94/13, 98/19,
5§7/22), Upravno vijede djejeg vrlica Jelsa" raspisuje natjedaj za radno mjesto

POMOCNIK ZA DJECU S TESKOCAMA U RAZVOJU (m/Z)
na odredeno nepuno radno vrijeme u Djefjem vrticu ,, JELSA®

- Dva (2) izvrditelja/ice na odredeno nepuno radno vrijeme (6 sati dnevno)
do 30.06.2025.

Uvjeti za radno mjesto:

- Zavrieno najmanje Zetverogodiinje srednjoSkolsko obrazovanje

Zavrieno osposobljavanje i steéena djelomidna kvalifikacija

Zdravstvena spuﬂubuum za obavljanje poslova radnog mjesta

Da m]e roditelj niti drugi ¢lan ue obitelji djeteta kojemu se pruZa potpora

Da nije pravomoéno osudivan/a za kaznena djela iz ¢lanka 25. Zakona o predikolskom odgoju i
obrazovanju
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Uz viastoruéno potpisanu prijavu na natjefaj potrebuo je priloziti sljedeéu dokumentaciju:

- Zivotopis
- Dokaz o vrsti i stupnju struéne spreme (diploma, svjedodiba)
- Uvjerenje o zdravsivenoj sposobnosti radnika temeljem ¢l 24. St. 2. Zakona o predikolskom
odgoju i obrazovanju
- Uvjerenje o nekaZnjavanju sukladno ¢1.25. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju. ne starije
od 6 mjeseci do dana isteka roka za podnoSenje prijave
a) uvjerenje nadleinog suda da se protiv kandidata/kinje ne vodi kazneni postupak u smislu €1.25
sl.2.
b) uvjerenje nadlenog prekriajnog suda da se protiv kandidata/kinje ne vodi prekriajni postupak
u smislu &1.25 st.4.
- Potvrda nadle?nog Centra za socijalnu skrb da kandidat nema izreenu mjeru za zaStitu dobrobiti
djeteta iz ¢lanka 25. stavak 10. Zakona o predZkolskom odgoju i obrazovanju
- Rodni list
- Dokaz o radnom statusu (potvrda o podatcima evidentiranim u matiénoj evideneiji HZMO)

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju na temelju posebnog zakona, u prijavi su duZni
pozvati se na to pravo te dostaviti dokaze o priznavanju posebnog statusa, te dokaz o nadinu prestanka
radnog odnosa kod prethodnog poslodavea.

Kandidat koji moZe ostvariti pravo prednosti sukladno &anku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i élanovima njihovih obitelji (NN 121/17.98/19, 84/21). Elanku 48.f Zakona o zadtiti
vojnih i civilnih invalida rata (NN 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82101,
103/03, 148/13, 98/19), ¢lanku 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN 84/21) te
&lanku 9. Zakona o profesionalno) rehabilitaciji i1 zapo$ljavanju osoba s invaliditetom (NN 157/13, 152/14,
39/18, 32/20), dufan se u prijavi na natjcéaj pozvati na o pravo te ima prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Da bi kandidat ostvario pravo prednosti pri zapoiljavanju, osoba iz ¢lanka 102. stavaka 1. — 3. Zakona o
hrvatskim branileljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN 121/17, 98/19, 84/21) koji u
trenutku podnodenja pn’jnv: ispunjm uvjele za ostvarivanje loga prava dulni su uz prijavu na nntjc:‘.‘.aj
priloZiti sve dokaze o ispunjavanju traZenih uvjeta iz natjeCaje te ovisno o kﬂtﬂgﬂl‘ljl koja se poziva na
prednost pri zaposljavanju priloZiti sve potrebne dokaze dostupne na poveznici ministarsiva hrvatskih
hranlul;ahgpim;]ﬂ_gm hr/zaposljavanje- 3431’343

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48.1 Zakona o zastii
vojnih i civilnih invalida rata (NN 33792, 5'?4"'92, 77/92, 27/93,58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, B2/01,

103/03. 148/13, 98/19). uz prijavu na natjetaj duZan je, pored dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta,




priloiti 1 rjedenje, odnosno potvrdu iz koje je vidhjivo spomenuto pravo, te dokaz o tome na koji nadin je
prestao radni odnos.
Da bi kandidal ostvario pravo prednosti pri zapodljavanju, osoba iz ¢lanka 48, stavaka 1. — 2. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN 84/21) koji u trenutku podnodenja prijave ispunjava
uvjete za ostvarivanje toga prava dufni su uz prijavu na natjelnj priloZiti sve dokaze o ispunjavanju
traXenih uvjeta iz natjeCaja te ovisno o kategoriji koja se poziva na prednost pri zaposljavanju priloZiti sve
]:lnnu'ebm: duknzc dnstupﬂf: na poveznici ministarstva hrvatskih branitelja
' b/ liav B43/843 .
Kandidat Im_]l se poziva na pravo prednosti pri zapoSljevanju u skladu s Clankom 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zapodljavanju osoba s invaliditetom (NN 157/13, 152/14, 39/18, 32/20). uz
prijavu na natjetaj duZan je, pored dokaza o ispunjavanju trafenih uvjeta, priloZiti i dokaz o utvrdenom
statusu osobe s invaliditetom. Dokaz o invaliditetu smatraju se javne isprave na temelju kojih se osoba
moZe upisati u ofevidnik zaposlenih osoba s invaliditetom iz Elanka 13, navedenog Zakona.
L7 skladu sa uredbom Europske unije 2016/679 Europskog parlamenta i Vijeca od 27, travnja 2016. godine
te Zakonom o provedbi Opée uredbe o zadtiti podataka (NN 42/18), prijavom na natjecaj kandidatkinja
daje privolu za prikuplianje i obradu podataka iz natjeajne dokumentacije, a sve u svrhu provedbe
natjetaja za zapodljavanje.

Na natjecaj se mogu prijaviti kandidati oba spola. sukladno ¢l. 13. st. 2. Zakona o ravnopravnosti spolova
(NN 82/08, 69/17).

Upravno vijece Djecieg vrtiCa ,Jelsa® Jelsa, zadrizava pravo ponitenja natjeCaja.

Prijave na natjedaj s¢ dostavljaju u zatvoreno) omotnici s naznakom .za natjeCaj™ na adresu:
DJECII VRTIC ,JELSA*, Jelsa 194, 21465 Jelsa (Za natjedaj)

Nepravodobne | nepotpune prijave nece se razmatrati,

Rok za podnofenje prijava je 8 dana od dana objavljivanja natjetaja na www.dvjelsa.hr (mrefna stranica
Vrtiéa), mrenim stranicama HZZ-a. te oglasnoj plo¢i Vrtica | HZZ-a.

Natjedaj je objavljen 28.10.2024. godine i vrijedi do 05.11,2024.
Jelsa, 25.10,2024.

KLASA: 601-0724-01/04
URBROJ: 2184-4-01-24-25
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